
Оцінювання 
навчальних досягнень 
здобувачів освіти під 

час дистанційного або 
змішаного навчання 



Для забезпечення дистанційного навчання 
здобувачів освіти викладач може створювати 

власні веб-ресурси або використовувати інші веб-
ресурси на свій вибір. При цьому обов’язково 
надати здобувачам освіти  рекомендації щодо 

використання ресурсів, послідовності виконання 
завдань, особливостей контролю тощо. 



Принципи організації контролю 

відповідати навчальній меті 

потреби, характеристики та ситуації у 
дистанційному  навчанні 

надавати можливості та доступні методи 
забезпечення зворотного зв'язку 

самооцінка процесу навчання, мета 
подальшого вивчення курсу 



Використання Google Форм 

Google Форми – це зручний 
інструмент, за допомогою якого можна 
легко і швидко планувати заходи, 
складати опитування та анкети, а також 
збирати іншу інформацію. 



Відповіді можна 
зберігати в таблиці 
або безпосередньо 
у формі. 



Використання сервісу «Майстер-тест» 
 Майстер-Тест - це 

безкоштовний 

інтернет сервіс, що 

дозволяє 

створювати тести. 



 



Використання платформи Classtime 
Багатофункціональним 
та зручним для 
контролю й перевірки 
знань у режимі онлайн 
є сервіс Classtime 



Викладач може 
використати 9 різних 
типів запитань. 

Є відкриті запитання, 
запитання на 
встановлення 
відповідності, 
можливість дати 
розгорнуту відповідь на 
запитання. 



Можна налаштувати сесію 
таким чином, щоб 
дистанційне виконання 
було перевагою. Є 
можливість обмежити час, 
можна скористатись 
таймером та 
планувальником сесій. 
Щоб здобувачі освіти 
одразу розуміли результат, 
скористайтесь 
налаштуваннями 
"показувати відповіді 
одразу" та "дозволити 
одну відповідь на 
питання" 

 





Створення звітів у PDF 



Створення 
звітів у Excel 



Обов'язково!  

Після виконання завдання здобувач освіти обов’язково 
має отримати зворотний зв’язок. А ще краще – якщо  

фідбек від викладача здобувач освіти отримає в процесі 
виконання, якщо завдання складне, творче чи потребує 

кількох редагувань. 



Дякую за увагу! 


